Anderungen der Ersatzschulfinanzierungsverordnung/Anpassun-
gen

Mit der Siebten Anderungsverordnung zur FESchVO werden turnusmé-
Rig mittels Preisindex die Kostenrichtsatze fir BaumaRnahmen um
11,1 Prozent riickwirkend zum 1. Januar 2016 angepasst.

Daneben werden ebenfalls turnusmaRig mittels Preisindex die Sach-
kos-tengrund und die Bewirtschaftungspauschale um 1,5 Prozent riick-
wirkend zum 1. Januar 2017 angepasst.

Dariiber hinaus ergibt sich durch das Gesetz zur Anderung des Geset-
zes zur Férderung kommunaler Aufwendungen fir die schulische Inklu-
sion vom 8. Juli 2016 (GV. NRW. 8. 558) durch die Hinzunahme der
Berufskollegs zum 1. August 2016 auch Anderungsbedarf bei der For-
derung der schulischen Inklusion an Ersatzschulen. Die Pauschalen zur
Inklusion gemaR § 7a Abséatze 1 und 2 FESchVO werden nach MaRga-
be der fiir die Jahre 2018 bis 2020 geltenden Verordnung zur Férde-
rung kommunaler Aufwendungen fir die schulische Inklusion vom 24.
Januar 2018 (GV. NRW. S. 90) angepasst. Die Betrage im Einzelnen
werden daher unter Beriicksichtigung veranderter Schiilerzahlen, der
Hinzunahme der Berufskollegs und der Veranderung der fir Sach- und
Personalkos-ten bereitgestellten Mittel neu berechnet und festgesetzt.

Fir das Haushaltsjahr 2017 werden die Pauschalen zur Férderung der
schulischen Inklusion an Ersatzschulen an die nach der Verordnung zur
Foérderung kommunaler Aufwendungen fiir die schulische Inklusion vom
19. Dezember 2016 (GV. NRW. S. 1160) nur fir o.g. Jahr geltenden
Mafgaben angepasst. Die maRgeblichen Bestimmungen sind als Zwi-
schenregelung im dem § 13 ,Ubergangsvorschriften* angefiigten Ab-
satz 4 verortet.

Ferner wird mit dem neuen § 7b das Gesetz zur Forderung der digita-
len Infrastruktur an Ersatzschulen, welches die Grundlage fir eine wir-
kungsgleiche Ubertragung des Programms ,Gute Schule 2020“ auf Er-
satzschulen im Hinblick auf den Ausbau der digitalen Infrastruktur ge-
legt hat, umgesetzt. In den Jahren 2017 bis 2020 kénnen Ersatzschul-
trager fur die in ihrem Eigentum stehenden Schulgebaude einen Fest-
betrag fur die Planung und Herstellung von Breitbandanschlissen und
die Vernetzung der Gebaude erhalten. Daneben kann auch die Pla-
nung und Herstellung einer digitalen Infrastruktur im Schulgebaude so-
wie die Beschaffung von Geraten wie beispielsweise Whiteboards,
Beamern, Server oder Laptops - fir Eigentimer- und Mieterschulen
gleichermalen - als Pro-Kopf-Férderung bemessen nach der Zahl der
Schilerinnen und Schuler der Ersatzschule bezuschusst werden.

Im Ubrigen werden redaktionelle Anpassungen und Kilarstellungen vor-
genommen.

Zu BASS 11-03 Nr. 7.1

Siebte Verordnung
zur Anderung
der Ersatzschulfinanzierungsverordnung

Vom 27. Februar 2018
(GV. NRW. S. 148)

Auf Grund des § 115 Absatz 1 des Schulgesetzes NRW vom 15. Februar
2005 (GV. NRW. S. 102) sowie des § 2 des Ersatzschulinfrastrukturfor-
dergesetzes Nordrhein-Westfalen vom 15. Dezember 2016 (GV. NRW.
S. 1154) verordnet das Ministerium fiir Schule und Bildung im Einverneh-
men mit dem Ministerium des Innern und dem Ministerium der Finanzen
sowie mit Zustimmung der fiir Schulen und fir Haushalt und Finanzen
zustandigen Landtagsausschiisse:

Artikel 1

Die Ersatzschulfinanzierungsverordnung vom 18. Méarz 2005 (GV. NRW.
S. 230, ber. S. 424 u. S. 635), die zuletzt durch Verordnung vom 28. Ja-
nuar 2015 (GV. NRW. S. 130) geéndert worden ist, wird wie folgt geén-
dert:

1. Im Inhaltsverzeichnis wird nach der Angabe zu § 7a folgende Angabe

eingefigt:

,§ 7b Forderung der digitalen Infrastruktur®.

2. § 3 wird wie folgt geéndert:

a) Dem Absatz 2 werden folgende Satze angefigt:
,Bei der Schulform Gesamtschule diirfen hdchstens 44 vom Hundert
der insgesamt in den Sekundarstufen | und Il zu besetzenden Stellen
in Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt ausgewiesen sein. Bei der
Schulform Sekundarschule dirfen héchstens 16,5 vom Hundert der
Stellen in Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt vorgesehen sein.”

b) In Absatz 9 Satz 1 werden die Wérter ,§ 8 der Laufbahnverordnung
vom 28. Januar 2014 (GV. NRW. S. 22, ber. S. 203)" durch die Wér-
ter ,§ 14 Absatz 3 bis 10 des Landesbeamtengesetzes vom 14. Juni
2016 (GV. NRW. S. 310, ber. S. 642), das zuletzt durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 19. September 2017 (GV. NRW. S. 764) geandert
worden ist,” ersetzt.

3. In § 3a Absatz 7 werden vor dem Wort ,Schiler* die Worter ,,Schilerin-
nen und” eingefiigt.
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a) Absatz 1 wird wie folgt geéndert:

aa) Nach Satz 7 wird folgender Satz eingeflgt:
,In der Schulform Grundschule wird die Anzahl der Parallelklassen je
Jahrgang nach der Klassenrichtzahl auf der Grundlage eines Klas-
senfrequenzrichtwertes von 25 errechnet.”

bb) In dem neuen Satz 9 wird die Angabe ,und 7* durch die Angabe ,bis

8“ ersetzt.

cc) In dem neuen Satz 10 wird die Angabe ,8“ durch die Angabe ,9" er-
setzt.

dd) Der neue Satz 12 wird  wie folgt  gefasst:

L,Errechnet sich nach MalRgabe der Séatze 6 bis 11 eine fiktive Anzahl
von weniger als zwei Zigen, werden die in Anlage 6 vorgesehenen
Flachen der Hauptgruppe 2 in der Hohe anerkannt, wie sie in Anlage
6 fir einen Zug der Schulstufe, der Schulform oder des Bildungs-
gangs ausgewiesen sind oder, wenn Angaben zu einem Zug nicht
vorgesehen sind, in Héhe von 50 vom Hundert der fur zwei Zlge der
Schulstufe, der Schulform oder des Bildungsgangs vorgesehenen
Flachen der Hauptgruppe 2.“

Folgender Satz wird angeflgt:
.Bei wesentlichen und kontinuierlichen Schilerzahlveranderungen
gilt § 12 Absatz 2.”

b) Absatz 3 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
,Die Kostenrichtsatze betragen:

fur allgemein bildende Schulen
a) fir normal ausgestattete Rdume 2.310 Euro/Quadratmeter
b) fir installationsintensive Rdume 2.960 Euro/Quadratmeter

fur Férderschulen und Berufskollegs
a) fur normal ausgestattete Rdume 2.490 Euro/Quadratmeter

b) fir installationsintensive Rdume 3.180 Euro/Quadratmeter

fiir jede nach Anlage 6 erforderliche Ubungseinheit (Sporthalle)
15 x 27 Meter 1.110.640 Euro

21 x 45 Meter 2.259.150 Euro
27 x 45 Meter 3.029.030 Euro.”
5. § 7a wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:
,Fur allgemeine Schulen, deren Genehmigung nach § 101 des
Schulgesetzes NRW sich auf Angebote Gemeinsamen Lernens nach
§ 20 Absatz 3 des Schulgesetzes NRW erstreckt, erhalt der Schultra-
ger eine jahrliche Sachkostenpauschale Inklusion in Héhe von
a) 8,86 Euro je Schiilerin und Schuler der Primarstufe und der Se-
kundarstufe ,

b) 0,62 Euro je Schilerin und Schiler eines Berufskollegs
auf der Basis der insoweit maRgeblichen am Stichtag der amtlichen
Schulstatistik des jeweils vorletzten Haushaltsjahres festgestellten
Schilerzahl.”

b) Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefasst:
,Fur allgemeine Schulen der Primarstufe, der oder mit Sekundarstufe
| sowie der oder mit Sekundarstufe I, deren Genehmigung sich auf
Angebote des Gemeinsamen Lernens erstreckt, erhalt der Schultra-
ger eine jahrliche Personalkostenpauschale Inklusion in Hohe von
18,02 Euro je Schiilerin und Schiler auf der Basis der insoweit maf3-
geblichen am Stichtag der amtlichen Schulstatistik des jeweils vor-
letzten Haushaltsjahres festgestellten Schilerzahl.”

c) Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

,(3) Die fir genehmigte Ersatzschulen mafigebliche Gesamtsumme
der Pauschalbetrage nach den Absatzen 1 und 2 errechnet sich
durch Multiplikation der nach den Abséatzen 1 und 2 malfgeblichen
Schilerzahl zum Stichtag des 15. Oktober des jeweils vorletzten
Haushaltsjahres mit den Betrdgen je Schilerin und Schiler, die auf
der Grundlage der Pauschalbetrage nach § 1 Absatz 3 sowie § 2 Ab-
satz 3 des Gesetzes zur Férderung kommunaler Aufwendungen fiir
die schulische Inklusion vom 9. Juli 2014 (GV. NRW. S. 404) in der
jeweils geltenden Fassung in Verbindung mit auf der Grundlage des
vorgenannten Gesetzes ergangenen Rechtsverordnungen ermittelt
werden. Das auf diese Weise berechnete Budget entspricht dem pro-
zentualen Anteil dieser Schilerzahl an der Gesamtsumme der Schi-
lerinnen und Schiilern dieser Ersatzschulen und vergleichbarer &f-
fentlicher Schulen zum jeweiligen Stichtag. Fur die Sachkostenpau-
schale Inklusion nach Absatz 1 wird der fir vergleichbare 6ffentliche
Schulen ermittelte Pauschalbetrag je Schilerin und Schiler um 31
Prozent gekirzt. Die Betrage je Schiilerin und Schuler werden spa-
testens nach drei Jahren, also mit Wirkung vom 1. Januar 2021, auf
der Grundlage des Quotienten aus den fiir 6ffentliche Schulen bereit-
gestellten Mitteln geteilt durch die Schilerzahl der vergleichbaren 6f-
fentlichen Schulen zum Stichtag der amtlichen Schulstatistik des vor-
letzten Haushaltsjahres angepasst.”

6. Nach § 7a wird folgender § 7b eingefiigt:
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»§ 7b
Forderung der digitalen Infrastruktur

(1) In Ausflihrung des Ersatzschulinfrastrukturférdergesetzes Nordrhein-
Westfalen vom 15. Dezember 2016 (GV. NRW. S. 1154) haben die Tra-
ger der zum Stichtag 1. Januar 2017 genehmigten und betriebenen Er-
satzschulen beginnend mit dem Haushaltsjahr 2017 einen Anspruch auf
Zuschisse fur



1. die Planung und Herstellung von Breitbandanschllissen und die Ver-
netzung der am Stichtag schulisch genutzten und refinanzierungs-
rechtlich anerkannten Schulgeb&ude, sofern sie zu dem genannten
Stichtag deren Eigentimer sind, und

2. die Planung und Herstellung von digitaler Infrastruktur im Schulge-
baude, wie zum Beispiel ,LAN" oder ,WLAN", sowie die Beschaffung
von Geraten, wie zum Beispiel Whiteboards, Beamer, Server oder
Laptops.

Der Anspruch besteht nicht, wenn der Ersatzschultrager der oberen
Schulaufsichtsbehérde die Auflésung der Ersatzschule angezeigt hat.
Dariiber hinaus besteht der Anspruch auf einen Zuschuss nach Nummer
1 dann nicht, wenn der Ersatzschultrager den Umzug der Schule in ein
anderes Gebaude beabsichtigt.

(2) Die forderfahigen Ausgaben werden fir den Férderzweck nach

1. Absatz 1 Nummer 1 je Schule in Hohe von 15.000 Euro firr den vier-
jahrigen Gesamtzeitraum,

2. Absatz 1 Nummer 2 jahrlich als ein Pro-Kopf-Betrag in Héhe von 84
Euro, bemessen nach der Zahl der Schilerinnen und Schiiler, die
am Stichtag der amtlichen Schulstatistik des Haushaltsjahres 2016
die Schule besucht haben,

unter Abzug der jeweiligen Eigenleistung bezuschusst. Der Betrag nach
Nummer 1 kann in den Haushaltsjahren 2017 bis 2020 im Haushaltsplan
(§ 112 Absatz 1 Schulgesetz NRW) und in der Jahresrechnung (§ 113
Absatz 1 Schulgesetz NRW) jeweils nur zu einem Viertel veranschlagt
werden. Wird der oberen Schulaufsichtsbehdrde in diesem Zeitraum vom
Ersatzschultréager die Auflosung der Ersatzschule angezeigt, erlischt der
Anspruch auf den Zuschuss gemaR Absatz 1 mit Ablauf des Monats, in
dem der oberen Schulaufsichtsbehérde die Auflésung angezeigt wurde.
Der Anspruch nach Satz 2 erlischt ferner mit Ablauf des Monats, in dem
die obere Schulaufsichtsbehérde Kenntnis vom beabsichtigten Umzug
der Schule erhélt. Geht die Ersatzschulgenehmigung wahrend des in
Satz 2 genannten Zeitraums auf einen anderen Trager Uber (§ 104 Ab-
satz 5 Satz 1 Schulgesetz NRW) und macht der neue Trager von seinem
Wahlrecht Gebrauch, fiir die Bereitstellung von Schulgebdude und -rau-
men Aufwendungen fiir Miete oder Pacht geltend machen zu wollen (§ 2
Absatz 2 Satz 2), erlischt der Anspruch nach Satz 2 ab dem Zeitpunkt, zu
dem die Genehmigung auf den anderen Trager Ubergeht.

(3) Nicht forderfahig sind Wirtschaftsgiiter mit einem Anschaffungswert
unter 250 Euro (ohne Umsatzsteuer) und Leasingvorhaben im Sinne des
steuerrechtlichen Leasingbegriffs sowie Lernmittel und Ausstattungsge-
genstande fiir die Schilerinnen und Schiiler.

(4) Der schriftliche Antrag auf Gewahrung des Zuschusses zur Férderung
der digitalen Infrastruktur ist jahrlich in Verbindung mit der Vorlage des
Haushaltsplans bis zum 1. Juli des Haushaltsjahres zu stellen. Sind
Schulen im Aufbau und die im Gegenzug hierzu auslaufend aufzulésen-
den Schulen desselben Tragers im selben Schulgebaude untergebracht,
gelten sie fiur den Zuschuss zur Forderung der digitalen Infrastruktur
auch dann als eine Schule, wenn es sich nicht um Blndelschulen (§ 105
Absatz 4 Schulgesetz NRW) handelt. Die Pauschale nach Absatz 2 Satz
1 Nummer 1 wird in diesen Fallen nur einmal gewahrt; die Pauschale
nach Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 wird fir die Gesamtzahl der Schilerin-
nen und Schiiler gewahrt, die am Stichtag der amtlichen Schulstatistik
des Haushaltsjahres 2016 die im Aufbau befindliche und die im Gegen-
zug hierzu auslaufend aufzuldsende Schule besuchen. Der Zuschuss zur
Férderung der digitalen Infrastruktur wird bei Vorlage getrennter Jahres-
rechnungen bedarfsgerecht gequotelt.

(5) Mit der Jahresrechnung, mit der der Ersatzschultrager die erstmalige
Festsetzung des Zuschusses nach Absatz 1 beantragt, hat er ein Rah-
menkonzept vorzulegen, welches Auskunft dariber gibt, in welchem
Schuljahr in welchem Fach mit der Nutzung digitaler Medien begonnen
wird und was zu diesem Zweck an digitaler Infrastruktur hergestellt wer-
den soll. Die Zuschusse nach Absatz 1 gelten mit der schriftlichen Erkla-
rung des Ersatzschultragers nach § 10 Absatz 1 Satz 4 als zweckent-
sprechend verausgabt. Die Zuschiisse sind bezogen auf die in Absatz 1
genannten Zwecke gegenseitig deckungsfahig; im Ubrigen finden § 106
Absatz 4 Satz 1 und § 113 Absatz 4 des Schulgesetzes NRW keine An-
wendung.”

7. In § 10 Absatz 1 Satz 4 werden nach der Angabe ,§ 7a“ die Worter
.Sowie die Pauschalen zur Foérderung der digitalen Infrastruktur nach §
7b* eingeflgt.

8. § 12 wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 1 Satz 3 wird wie folgt gefasst:
LErrechnet sich danach eine fiktive Anzahl von Klassen, die hinter
der im Schulgesetz NRW vorgesehenen Anzahl von Klassen oder
Jahrgangsstufen der jeweiligen Schulstufe, Schulform und des Bil-
dungsgangs zuriickbleibt, werden die in Anlage 6 vorgesehenen Fla-
chen der Hauptgruppe 2 in der Héhe anerkannt, wie sie in Anlage 6
fur einen Zug der Schulstufe, der Schulform oder des Bildungsgangs
ausgewiesen sind oder, wenn Angaben zu einem Zug nicht vorgese-
hen sind, in Héhe von 50 vom Hundert der fiir zwei Ziige der Schul-
stufe, der Schulform oder des Bildungsgangs vorgesehenen Flachen
der Hauptgruppe 2.“

b) Absatz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 3 wird das Wort ,Klassen“ durch die Woérter ,Parallelklassen
je Jahrgang" ersetzt.

bbg{_ln Satz 4 werden die Worter ,fir Arbeitsgemeinschaften, freiwillige
© Riflerhashgéedas Gaid weiter* durch die Worter ,zum Beispiel fiir Ar-

beitsgemeinschaften oder sonstige freiwillige Schulangebote® er-
setzt.

cc) Nach Satz 4 wird folgender Satz eingeflgt:
,2Hierzu ist die bisherige Anerkennung der schulisch genutzten Fla-
che regelmaRig gemal § 49 Absatz 2 Nummer 1 des Verwaltungs-
verfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 12. November 1999 (GV. NRW. S.
602) in der jeweils geltenden Fassung zu widerrufen und mit Wirkung
fur die Zukunft Uber sie erneut zu entscheiden.”

dd) In dem neuen Satz 6 wird die Angabe ,4“ durch die Angabe ,5" er-
setzt.

c) Folgender Absatz 3 wird angefugt:
»(3) Fur den Raumbedarf an einziigigen Freien Waldorfschulen als
Ersatzschulen eigener Art nach § 100 Absatz 6 Schulgesetz NRW
gelten fiir die Berechnung der maximal anerkennungsféhigen schu-
lisch genutzten Flache abweichend von § 7 Absatz 1 Satz 6 folgende
Klassenfrequenzrichtwerte:
Klasse 1 bis 10: 38 Schilerinnen und Schiler je Klasse,
Klasse 11 bis 12: 35 Schilerinnen und Schiler je Klasse,
Klasse 13: 20 Schilerinnen und Schiler je Kilasse.
Bei einzligigen Freien Waldorfschulen im Aufbau gilt Absatz 1 Satz 2
mit der Mafgabe entsprechend, dass
in den Klassen 1 bis 10: 19 Schilerinnen und Schiiler je Klasse,
in den Klassen 11 bis 12: 18 Schilerinnen und Schiler je Klasse,
in der Klasse 13: 10 Schilerinnen und Schiler je Klasse
als Klassenfrequenzmindestwert gelten.”

9. § 13 wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:
+(1) Fur die Festsetzung der Zuschisse aufgrund von Jahresrech-
nungen zuriickliegender Haushaltsjahre finden die Vorschriften die-
ser Verordnung in der fiir das jeweilige Haushaltsjahr geltenden Fas-
sung Anwendung.”

b) Folgender Absatz 4 wird angefugt:
+(4) Fur das Haushaltsjahr 2017 wird die schulische Inklusion abwei-
chend von § 7a Absatz 1 bis 3 wie folgt gefordert:
1. fur allgemeine Schulen, deren Genehmigung (§ 101 des Schulge-
setzes NRW) sich auf Angebote Gemeinsamen Lernens (§ 20 Ab-
satz 3 des Schulgesetzes NRW) erstreckt, erhalt der Schultrédger
eine jahrliche Sachkostenpauschale Inklusion in Hohe von
a) 8,91 Euro je Schiilerin und Schiler der Primarstufe und der Se-
kundarstufe l,
b) 0,62 Euro je Schilerin und Schiler eines Berufskollegs auf der
Basis der insoweit maRgeblichen, am Stichtag der amtlichen Schul-
statistik des Haushaltsjahres 2015 festgestellten Schiilerzahl,
2. fur allgemeine Schulen der Primarstufe, der oder mit Sekundarstu-
fe | sowie der oder mit Sekundarstufe Il, deren Genehmigung sich
auf Angebote des Gemeinsamen Lernens erstreckt, erhalt der Schul-
trager eine jahrliche Personalkostenpauschale Inklusion in Héhe von
9,02 Euro je Schiilerin und Schiiler auf der Basis der insoweit maR-
geblichen, am Stichtag der amtlichen Schulstatistik des Haushalts-
jahres 2015 festgestellten Schiilerzahl.
Die fir genehmigte Ersatzschulen mafgebliche Gesamtsumme der
Pauschalbetrédge nach Satz 1 Nummer 1 und 2 errechnet sich durch
Multiplikation der nach Satz 1 Nummer 1 und 2 mafgeblichen Schi-
lerzahl zum Stichtag nach Satz 1 mit den Betragen je Schiilerin und
Schiiler, die auf der Grundlage der Pauschalbetrédge nach § 1 Absatz
3 sowie § 2 Absatz 3 des Gesetzes zur Forderung kommunaler Auf-
wendungen fir die schulische Inklusion, das durch Gesetz vom 8.
Juli 2016 (GV. NRW. S. 558) geandert worden ist, in Verbindung mit
der Verordnung zur Férderung kommunaler Aufwendungen fir die
schulische Inklusion vom 19. Dezember 2016 (GV. NRW. S. 1160)
ermittelt werden. Das auf diese Weise berechnete Budget entspricht
dem prozentualen Anteil dieser Schilerzahl an der Gesamtsumme
der Schilerinnen und Schiilern dieser Ersatzschulen und vergleich-
barer o6ffentlicher Schulen zum jeweiligen Stichtag. Fur die Sachkos-
tenpauschale Inklusion nach Satz 1 Nummer 1 wird der fir vergleich-
bare o6ffentliche Schulen ermittelte Pauschalbetrag je Schiilerin und
Schiiler um 31 Prozent gekirzt.”

10. In § 14 Satz 1 wird die Angabe ,37“ durch die Angabe ,38" ersetzt.
11. Anlage 1 wird wie folgt geandert:

a) Auf Seite 3 werden bei den Titeln 422 01 und 428 01 jeweils die An-
gabe ," gestrichen und bei Titel 432 10 die Angabe ,§ 30 ff.
BeamtVG" durch die Angabe ,8§§ 35 ff. LBeamtVG NRW" ersetzt.

b) In Teil IV wird nach Nummer 5 folgende Nummer 6 eingefligt:
40- Forderung der digitalen Infrastruktur
(Die u.g. Pauschalen sind gegenseitig deckungsfahig, im Ubrigen fin-
den § 106 Absatz 4 Satz 1 und § 113 Absatz 4 des Schulgesetzes
NRW keine Anwendung.)
6.1 Pauschale fur die Planung und Herstellung von Breitbandan-
schlissen und Vernetzung der Gebaude nach § 7b Absatz 1 Satz 1
Nummer 1 FESchVO
2000.1
(nur Eigentiimer / ein Viertel des Betrages nach § 7b Absatz 2 Satz 1
Nummer 1)
Pauschale
0,00
6.2 Pauschale fiir die Planung und Herstellung von digitaler Infra-
struktur im Schulgebadude sowie fir die Beschaffung von Geraten
nach § 7b Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 FESchVO



2000.2
(Pro-Kopf-Férderung in Hohe des Betrages nach § 7b Absatz 2 Satz
1 2)

Nummer
Pauschale
0,00".
c) Seite 9 erhalt die aus dem Anhang zu dieser Verordnung ersichtliche
Fassung.

12. In Anlage 2a wird in Nummer 2 und in Nummer 6 jeweils die Angabe
4Abs. 4 durch die Angabe ,Absatz 5° ersetzt.

13. Anlage 5 erhalt die aus dem Anhang zu dieser Verordnung ersichtli-

che Fassung.

14. Anlage 6 wird wie folgt geandert:

a) In der Zeile ,2.1.2 Nebenraume*” wird in der Spalte ,Sekundarstufe Il
und Berufskolleg” die Angabe ,1750" durch die Angabe ,175" ersetzt.

b) In der Spalte ,Freie Waldorfschulen wird der Uberschrift ,Freie Wal-
dorfschulen® die Angabe ,'®“ angefligt und in der Zeile ,Hauptgruppe
4 Sporthalle” die Angabe ,,'®“ gestrichen.

c) Folgende Fulnote 18 wird angefigt:
»'® Freie Waldorfschulen als Ersatzschulen eigener Art (§ 100 Absatz
6 Schulgesetz NRW) werden als einheitlicher Bildungsgang von
Klasse 1 bis 12 einschlieBlich einer separat zu genehmigenden Klas-
se 13 gefuhrt. Der tatsachliche Bedarf an Sportiibungseinheiten er-
gibt sich daher bei diesen Schulen aus der Summe der Klassen 1 bis
12 oder 1 bis 13.“

15. Anlage 8 erhalt die aus dem Anhang zu dieser Verordnung ersichtli-
che Fassung.
Artikel 2
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Artikel 1 Nummer 4 Buchstabe b tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2016
in Kraft.

(2) Artikel 1 Nummern 6, 9 Buchstabe b, 10 und 13 treten mit Wirkung
vom 1. Januar 2017 in Kraft. Artikel 1 Nummer 6 tritt am 31. Dezember
2020 aufder Kraft.

(3) Artikel 1 Nummer 5 tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2018 in Kraft.

(4) Im Ubrigen tritt diese Verordnung am Tag nach der Verkiindung® in
Kraft.

' Stellen(anteile) in den o0.g. Laufbahnen (Bes.Gr. A9/A10/A11), die mit Planstelleninhabe-
rinnen/-inhabern und/oder entsprechenden Tarifbeschaftigten besetzt sind, einschliel-

© p{éﬁgrQéﬁrﬁl\z%i%mﬁﬁéw_pesetzten und besetzbaren Stellen(anteile) der Teilzeitbe-
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Anlage 1 - Seite 9 -

Haushaltsplan bzw. Jahresrechnung fiir das Haushaltsjahr Schul-Nr.: ~gem. Prifung
vom Schultrager auszufiillen der oberen Schulaufsichtsbehdrde

Titel Zweckbestimmung Betrag Betrag Betrag
EUR Ct EUR Ct EUR Ct
Gesamtausgaben (siehe Ziffern Il bis IV Nr. 5) 999 2: 0,00 0,00
Va. Berechnung des Landeszuschusses (ohne . Gute
Schule 2020“ (aus Kapitel 05 490 Schulformtitel 684 11
- 684 19)
Gesamtausgaben (Ziffern Il bis IV Nr. 5) 999 2: 0,00 0,00
/. Gesamteinnahmen 999 1: 0,00 0,00
= Haushaltsfehlbetrag 0,00 0,00
.. Eigenleistung (siehe gesonderte Berechnung) 0,00 0,00
= Landeszuschuss: 999 3: 0,00 0,00
nachrichtlich:
- 2 v.H. fiir die Bereitstellung der Ausstattung - Anrechnung 0,00 0,00
- 7 v.H. fur die Bereitstellung der Geb&ude - Anrechnung 0,00 0,00
Abschlagszahlungen: 999 4: 0,00 0,00
zuviel gezahlt/zuwenig gezahlt 0,00 0,00
Berechnung der Eigenleistung EUR Ct EUR Ct EUR Ct
Gesamtausgaben (s. Ziffern Il bis IV Nr. 5) 0,00 0,00
vermindert um
Titel 681 10 0,00 0,00
Titel 681 20 0,00 0,00
Titel 998 13 0,00 0,00
Sonstiges gem. gesonderter Auflistung 0,00 0,00
zusammen: 0,00 0,00
verbleibende Gesamtausgaben 0,00 0,00
Hiervon 0,00% Eigenleistung 0,00 0,00
abzliglich Zuschusse Dritter 0,00 0,00
gem. § 105 Abs. 6 SchulG (Titel 282 10)
verbleibende Eigenleistung 0,00 0,00
abziiglich der anzurechnenden Betrége aus den Kosten- 0,00 0,00
pauschalen des Vorjahres
zu beriicksichtigende Eigenleistung 0,00 0,00
Vb. Berechnung des Landeszuschusses ..Gute Schule
2020“ (zu leisten aus Kapitel 05 490 Titel 684 20)
Gesamtausgaben (Ziffern IV Nr. 6.1 und 6.2) 999 5: 0,00 0,00
.. Eigenleistung (%-Satz nach Seite 1 Nr. 7) 0,00 0,00
= Landeszuschuss ,Gute Schule 2020 999 6: 0,00 0,00
Abschlagszahlungen ,Gute Schule 2020% 999 7: 0,00 0,00
zu viel gezahlt/zu wenig gezahlt 0,00 0,00

Es wird bescheinigt, dass der Haushaltsplan/die Jahresrechnung geman den ersatzschulfinanzrechtlichen Bestimmungen des Schulge-
setzes NRW aufgestellt ist. Die Richtigkeit der Angaben wird bestatigt.

Die Ausgabenséatze/Rechnungsbetrage beziehen sich nur auf den Betrieb der Schule. Es wird versichert, dass die Landesmittel zweck-
entsprechend verwendet worden sind.

Ort, Datum

Schultrager
© Ritterbach Verlag GmbH
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Anlage 5 Anlage 8
___Sachkosten-Grundpauschale Beforderungsstellenberechnung
gemaR § 108 Absatz 1 des Schulgesetzes NRW
in Verbindung mit § 5 Absatz 1 bis 4 und 8 FESchVO Anlage 8.1
tum

Schulform Grund- | Mindest-| Zuschlags-/| Mindest-
pauscha- | anzahl | Abschlags- | pauscha-
le der betrag le
Klassen | je Klasse

Grundschulen 10.910 € 4 410 € 10.430 €
Allgemein bildende
Waldorfschulen P
Hauptschu|en 23.360 € 6 1.090 € 19.740 €
Realschulen 20.740 € 6 940 € 17.740 €
Sekundarschulen 22.420 € 6 1.080 € 18.890 €
8-jahriger Bildungs-
gang1
9-jahriger Bildungs- 29.950 € 9 1.020 € 24.900 €
gang
(Schulversuch)1, 2
Allgemein bildende
Waldorfschulen SI/SlI
Weiterbildungs- 29.950 € 9 1.020 € 24.900 €
kolleg3
Gesamtschulen 34.730 € 9 1.200 € 28.740 €
Berufskollegs:
Berufsschulen 22910 € 24 610 € 19.610 €
Berufskollegs:
Berufsfachschulen
Fachschulen
Fachoberschulen 31.790 € 6 2320 € 26.680 €
Forderschulen
im berufsbildenden 49.080 € 24 1.550 € 40.590 €
Bereich
Forderschulen
ko S| 30.050€ | 10 910€ | 24.900€
Kranke
auller
Foérderschwerpunkt
Geistige Entwicklung [ 29.540 € 5 1.700 € | 24.690 €
Forderschwerpunkt
Lernen 29.740 € 7 1.250 € 24.800 €
Forderschwerpunkt
Emotionale und sozia-
le Entwicklung 29.950 € 9 990 € 24.900 €

1) einschl. Aufbauform

2) Schulversuch ,Abitur an Gymnasien nach 12 oder 13 Jahren* (Laufzeit: 2011/12 -
2023/24)

3) umfasst Abendrealschule, Abendgymnasium und Kolleg

Die Sachkosten-Grundpauschale ist um die auf die einzelne Ersatz-
schule entfallenden pauschalierten Mittel fur die Lehrerfortbildung (Fort-
bildungsbudget gemaR § 108 Absatz 1 des Schulgesetzes NRW in Ver-
bindung mit § 5 Absatz 8 FESchVO) - ohne Abzug einer Eigenleistung -
aufzustocken. Die Mittelbereitstellung erfolgt durch jahrlichen Haushalts-
erlass.

Die fiir Berufspraktika an Fachschulen des Sozial- und Gesundheitswe-
sens und bei sonstigen entsprechenden Bildungsgangen an Berufskol-
legs (Erz/AHR sowie Erz/FHR) je Klasse erforderlichen Reisekosten der
Lehrkrafte in Hohe von bis zu 1.530 € werden zusatzlich zur Sachkos-
ten-Grundpauschale verteilt auf die Gesamtdauer des jeweiligen Bil-
dungsgangs einer Klasse unter genereller Anerkennung eines besonde-
ren padagogischen Interesses gemanl § 106 Absatz 10 des Schulgeset-
zes NRW gewahrt.

Tabelle 2: Sachkosten-Grundpauschale

Anlage 8
Beforderungsstellenberechnung
Anlage 8.1
Schule/ Ort
© RittSPYEA¥erlag GmbH Da-

8 Berechnung der Beférderungsstellen Bes.Gr. A10 fiir
1
- Werkstattl hrerl
X\Iemlsé?ttl rerin (§

e R

Fachle gach eh-
rgrl rsc

fiir das Haushaltsjahr
20..

Nach den haushaltsrechtlichen Vorschriften dirfen héchstens 45% der
Gesamtzahl der mit Lehrkraften in den o.g. Laufbahnen (Bes.Gr. A9/
A10/A11) besetzten Stellen auf das Beférderungsamt der Bes.Gr. A10
entfallen. Die Phasenverschiebung gemaR § 3 Absatz 2 FESchVO ist
zu beachten.

20.. 20..
0,00 0,00

N

a) Stellen(anteile) in den o.g. Laufbahnen
. (Bes.Gr. A9/A10/A11), die mit Planstelleninhabe-
rinnen/-inhabern und/oder entsprechende Tarif-
beschaftigten besetzt sind, einschlieflich der
voriibergehend nicht besetzten und besetzbaren
Stellen(anteile) der Teilzeitbeschéftigten und Be-
urlaubten

b) niedrigere Zahl 0,00

abziiglich 0,00
kw-Anteil

N

Berechnung des kw-Anteils fiir A9/A10/A11;
zum 15.10. des Haushaltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen insgesamt
):

(IST

Uberhangstellen:

(tiber alle Laufbahnen
hinweg)

Stellen/an-
teile’

Stellen ins-
gesamt
(IST):

verbleiben als schliisselfahig 0,00

W

4 davon 45% = Beforderungsstellen A10 0,00

abzuglich der bereits fiir ein Beférderungsamt 0,00
Bes.Gr. A10

in Anspruch genommenen Stellen
(in Stellen/anteilen; hier: Planstelle-
ninhaberinnen/-inhaber und ver-
gleichbare Tarifbeschéftigte)?

T

6 freie A10-Stellen bzw. Stelleniiber- 0,00

. besetzung (ku)
- davon voriibergehend freigesetzt 0,00
0,00

Vergleichbare Tarifbeschéftigte sind diejenigen, die in EG9 normale Stufenlaufzeit ein-
gruppiert sind

2 Stellen(anteile) in den o.g. Laufbahnen (Bes.Gr. A9/A10/A11), die mit Planstelleninhabe-

rinnen/-inhabern und/oder entsprechenden Tarifbeschaftigten besetzt sind, einschliel-
lich der voriibergehend nicht besetzten und besetzbaren Stellen(anteile) der Teilzeitbe-
schéftigten und Beurlaubten



Anlage 8 Anlage 8.1a
Beférderungsstellenberechnung (IST):
Anlage 8.1 3 verbleiben als schliisselfahig 0,00
D hultrager hat sich Il
éagg %(L:Jrghtrdaige(tlozraztesilt?gee;rﬁjuséﬁ_en, 4 davon 20% = Beférderungsstellen A11 0,00
kehr Beurlaubter bzw. Aufstockung :
von Teilzeitbeschaftigung das Befor- 5 abziiglich der bereits fiir ein Beférderungsamt 0,00
derungsstellenkontingent nicht Giber-
: Bes.Gr. A11
zogen wird.)
in Anspruch genommenen Stellen
(in Stellen/anteilen; hier: Planstelle-
ninhaberinnen/-inhaber und ver-
Unter- gleichbare Tarifbeschaftigte)?
schrift
6 freie A11-Stellen bzw. Stelleniiber- 0,00
. besetzung (ku)
Z?at;tee//e 3: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A10 Werkstatt- und Fachlehr- - davon voriibergehend freigesetzt 0,00
0,00

Anlage 8.1a
Schule/ Ort
Schultréager Da-
tum

8 Berechnung der Beforderungsstellen Bes.Gr. A11 fiir
1
a

hrer/

- Wi tat
e saf rer|n(§

6?tt

g;?ﬁ e e

FachIehrer/FachIeh-

erlr(1§a£| gsrschu-

fiir das Haushaltsjahr

Nach den haushaltsrechtlichen Vorschriften diirfen héchstens 20% der
Gesamtzahl der mit Lehrkraften in den o.g. Laufbahnen (Bes.Gr. A9/
A10/A11) besetzten Stellen auf das Beférderungsamt der Bes.Gr. A11
entfallen. Die Phasenverschiebung gemaR § 3 Absatz 2 FESchVO ist
zu beachten.

20.. 20..

1 a) Stellen(anteile) in den o.g. Laufbahnen 0,00 0,00
. (Bes.Gr. A9/A10/A11), die mit Planstelleninha-

berinnen/-inhabern und/oder entsprechende Ta-

rifbeschaftigten besetzt sind, einschlieflich der

voriibergehend nicht besetzten und besetzbaren

Stellen(anteile) der Teilzeitbeschaftigten und Be-

urlaubten

b) niedrigere Zahl 0,00
2 abziiglich 0,00
. kw-Anteil

Berechnung des kw-Anteils fiir A9/A10/A11;
zum 15.10. des Haushaltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen insgesamt
(IST):

Uberhangstellen:

(Uber alle Laufbahnen
hinweg)

Stellen/an-
teile'

Stellen ins-
gesamt

b %?Q?gﬁ?/w@ﬁs@mfﬂw sind diejenigen, die in EG10 normale Stufenlaufzeit ein-
) i

(Der Schultrager hat sicherzustel-
len, dass durch die (vorzeitige)
Ruckkehr Beurlaubter bzw. Aufsto-
ckung von Teilzeitbeschaftigung
das Beforderungsstellenkontingent
nicht Gberzogen wird.)

Unter-
schrift

Tabelle 4: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A11 Werkstatt- und Fachlehr-
kréfte

Anlage 8.2
Schule/ Ort
Schultrager Da-
tum

8 Berechnung der Beférderungsstellen Bes.Gr. A11 fiir
- Fachlehrerin/Fachlehrer - Technische Lehrerin/Technischer Leh-
2 rer (§ 38 LVO)

ohne abgeschlossene Ingenieur- oder Fachhochschulausbildung

fiir das Haushaltsjahr 20..

Nach den haushaltsrechtlichen Vorschriften dirfen héchstens 40%
der Gesamtzahl der mit Lehrkraften in den o.g. Laufbahnen (Bes.Gr.
A10/A11) besetzten Stellen auf das Beférderungsamt der Bes.Gr.
A11 entfallen. Die Phasenverschiebung gemaR § 3 Absatz 2 FESch-
VO ist zu beachten.

20.. 20..
0,00 0,00

a) Stellen(anteile) in der 0.g. Laufbahn (Bes.Gr.
A10/A11), die mit Planstelleninhaberinnen/-inha-
bern und/oder entsprechenden Tarifbeschaftig-
ten besetzt sind, einschlieBlich der voriiberge-
hend nicht besetzten und besetzbaren
Stellen(anteile) der Teilzeitbeschaftigten und Be-
urlaubten

LN

b) niedrigere Zahl 0,00

abziiglich 0,00

kw-Anteil
Berechnung des kw-Anteils fiir A10/A11; zum
15.10. des Haushaltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen insgesamt
(IST):

Uberhangstellen:

N

(Uber alle Laufbahnen
hinweg)

2 Stellen(anteile) in der o.g. Laufbahn (Bes.Gr. A10/A11), die mit Planstelleninhaberin-
nen/-inhabern und/oder entsprechenden Tarifbeschaftigten besetzt sind, einschlieBlich
der vorilibergehend nicht besetzten und besetzbaren Stellen(anteile) der Teilzeitbeschaf-
tigten und Beurlaubten



B ]

Anlage 8.2

Stellen/an-
teile’

Stellen ins-

gesamt
(IsT):

verbleiben als schlisselfahig

0,00

davon 40% = Beférderungsstellen A11 0,00

abziiglich der bereits fiir ein Beforderungsamt 0,00

Bes.Gr. A11

oder eine entsprechende Hoher-
gruppierung (EG10 + Ausgleichszu-
lage)

in Anspruch genommenen Stellen
(in Stellen/anteilen)

freie A11-Stellen bzw. Stelleniiber- 0,00

besetzung (ku)

0,00
0,00

- davon voriibergehend freigesetzt

(Der Schultrager hat sicherzustellen,
dass durch die (vorzeitige) Riick-
kehr Beurlaubter bzw. Aufstockung
von Teilzeitbeschaftigung das Befor-
derungsstellenkontingent nicht Gber-
zogen wird.)

Unter-
schrift

Tabelle 5: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A11 Technische Lehrkréfte

8

Anlage 8.3
Ort
Schule/ Da-
Schultrager tum

Berechnung der Beférderungsstellen Bes.Gr. A12 fiir

- Fachlehrerin/Fachlehrer - Technische Lehrerin/Technischer Leh-

3

LN

1

rer (§ 38 LVO)
mit abgeschlossener Ingenieur- oder Fachhochschulausbildung
fiir das Haushaltsjahr 20..

Nach den haushaltsrechtlichen Vorschriften dirfen héchstens 40%
der Gesamtzahl der mit Lehrkraften in den o.g. Laufbahnen (Bes.Gr.
A11/A12) besetzten Stellen auf das Beférderungsamt der Bes.Gr.
A12 entfallen. Die Phasenverschiebung gemaR § 3 Absatz 2 FESch-
VO ist zu beachten.

20.. 20..

a) Stellen(anteile) in der o.g. Laufbahn (Bes.Gr.
A11/A12), die mit Planstelleninhaberinnen/-inha-
bern und/oder entsprechenden Tarifbeschaftig-
ten besetzt sind, einschlieRlich der voriiberge-
hend nicht besetzten und besetzbaren
Stellen(anteile) der Teilzeitbeschéftigten und Be-
urlaubten

0,00 0,00

b) niedrigere Zahl 0,00

abziiglich

kw-Anteil 0,00

Berechnung des kw-Anteils fiir A11/A12; zum
15.10. des Haushaltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen(anteile) in der o.g. Laufbahn (Bes.Gr. A11/A12), die mit Planstelleninhaberin-
nen/-inhabern und/oder entsprechenden Tarifbeschaftigten besetzt sind, einschlieBlich

© @me%mc@mtzten und besetzbaren Stellen(anteile) der Teilzeitbeschaf-
| eurl n

Anlage 8.3

Stellen
(IST):

insgesamt

Uberhangstellen:

(tiber alle Laufbahnen

hinweg)

Stellen/an-

teile?

Stellen ins-

gesamt

(IST):

verbleiben als schliisselfahig 0,00

davon 40% = Beférderungsstellen A12 0,00

abzuglich der bereits fur ein Beférderungsamt 0,00

Bes.Gr. A12

oder eine entsprechende Hoher-

gruppierung

in Anspruch genommenen Stellen

(in Stellen/anteilen)

freie A12-Stellen bzw. Stelleniber- 0,00

besetzung (ku)

- davon vorlibergehend freigesetzt 0,00
0,00

(Der Schultrager hat sicherzustellen,
dass durch die (vorzeitige) Ruck-
kehr Beurlaubter bzw. Aufstockung
von Teilzeitbeschaftigung das Befor-
derungsstellenkontingent nicht Gber-
zogen wird.)

Unter-
schrift

Tabelle 6: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A12 Technische Lehrkréfte

Anlage 8.4
Schule/ Ort
Schultrager Da-
tum

8 Berechnung der Befoérderungsstellen Bes.Gr. A13 Sek. | fiir Lehr-
. kréfte mit der Befdhigung nach § 31 Nrn. 4, 6,7 LVO
4

Befahigung fiir die Lehrerinnen- oder
Lehrerlaufbahn des Lehramtes fiir die Se-
kundarstufe |

Befahigung fiir die Lehrerinnen- oder
Lehrerlaufbahn des Lehramtes an Haupt-,
Real- und Gesamtschulen

Befdhigung fiir die Lehrerinnen- oder
Lehrerlaufbahn des Lehramtes an
Grund-, Haupt- und Realschulen und den
entsprechenden Jahrgangsstufen der
Gesamtschulen

fiir das Haushaltsjahr
20..

Berechnung fiir samtliche Schulformen auBer Gesamts-
chulen und Sekundarschulen

Stellen(anteile) fiir Lehrkrafte mit der o.a. Beféhigung bei entsprechender Verwendung in
der Sekundarstufe | (Planstelleninhaberinnen/-inhaber (Bes.Gr. A12/A13) und/oder Tarif-
beschéftigte (EG11/EG13) einschl. der voriibergehend nicht besetzten und besetzbaren
Stellen(anteile) der Teilzeitbeschaftigten und Beurlaubten)



LN

o

o

Anlage 8.4

Gemal Fulinote 7 zur Bes.Gr. A13 LBesO A diirfen im Bereich der
Realschule sowie der Sek. | der Gesamtschule und des Gymnasiums
héchstens 40% der Planstellen fiir stufenbezogen ausgebildete plan-
maRige Lehrerinnen/Lehrer (Klassen 5 - 10), an Hauptschulen héchs-
tens 10% der Planstellen der o.g. Lehramter in Bes.Gr. A13 ausge-
wiesen werden.

Die Phasenverschiebung gemal § 3 Absatz 2 FESchVO ist zu
beachten.

20.. 20..
a) Stellen(anteile) fir Lehrkrafte mit der o.a. Be- 0,00 0,00
fahigung bei entsprechender Verwendung in der
Sekundarstufe | (Planstelleninhaberinnen/-inha-
ber (Bes.Gr. A12/A13) und/oder Tarifbeschaftigte
(EG11/EG13)) einschl. der voriibergehend nicht
besetzten und besetzbaren Stellen(anteile) der
Teilzeitbeschaftigten und Beurlaubten
b) niedrigere Zahl 0,00
abziiglich 0,00
kw-Anteil
Berechnung des kw-Anteils fiir A13; zum
15.10. des Haushaltsvorjahres:
Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):
Stellen insgesamt
(IST):
Uberhangstellen:
(Uber alle Laufbahnen
hinweg)
Stellen/an-
teile’
Stellen ins-
gesamt
(IST):
verbleiben als schlisselfahig 0,00
davon 0,00
" 10% Hauptschule = Beforderungsstellen A13
" 40% sonstige Schulformen = Beférderungs-
stellen A13
abzlglich der bereits fiir ein Beférderungsamt 0,00
Bes.Gr. A13
oder eine entsprechende Hoher-
gruppierung (EG13)
in Anspruch genommenen Stellen
(in Stellen/anteilen)
freie A13-Stellen bzw. Stelleniiber- 0.00
besetzung (ku)
- davon vorlibergehend freigesetzt 0,00
0,00

(Der Schultrager hat sicherzustellen,
dass durch die (vorzeitige) Rick-
kehr Beurlaubter bzw. Aufstockung
von Teilzeitbeschaftigung das Befor-
derungsstellenkontingent nicht tiber-
zogen wird.)

Unter-
schrift

1

Tabelle 7: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A13 alle Schulformen auBer Ge-
samt- und Sekundarschulen

Das neue Recht wurde zun&chst in dem ,Ubergeleiteten Besoldungsgesetz fiir das Land
NRW (UBesG NRW)* geregelt, welches durch das Dienstrechtsmodernisierungsgesetz
(DRModG NRW) mit dem Landesbesoldungsgesetz - LBesG zum neuen, seit dem

© &m&mggﬁﬁfg@esoldungsg%eu fir das Land Nordrhein-Westfalen zu-

8

Anlage 8.5

Ort
Da-
tum

Schule/
Schultréager

Berechnung der Beférderungsstellen Bes.Gr. A14 - Oberstudien-

. ratin/Oberstudienrat -

5

LN

SN oW

)|

fiir das Haushaltsjahr

Berechnung fiir private Gymnasien, Berufskollegs und
Weiterbildungskollegs

GemanR § 26 Absatz 6 BBesG? durfen auf das erste Beférderungsamt
der Bes.Gr. A14 hochstens 65% der Gesamtzahl der Planstellen in
den Bes.Gr. A13 und A14 der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt
(h.D.) entfallen.

Die Phasenverschiebung gemal § 3 Absatz 2 FESchVO ist zu
beachten.

20.. 20..
a) Stellenbedarf (VO zu § 93 Abs. 2 SchulG):| ©0:00 0,00
Stellensoll Giber alle Laufbahnen hinweg
b) abziigl. der Stellen(anteile), die mit Lehrkraf-| 0,00 0,00
ten der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (g.D.)
und entsprechender Tarifbeschéftigter besetzt
sind
c) verbleiben als Stellenbedarf der Laufbahn- 0,00 0,00
gruppe 2, 2. Einstiegsamt (h.D.)
d) niedrigere Zahl 0,00
abzuglich
a) Funktionsstellen der Laufbahngruppe 2, 2. 0,00
Einstiegsamt (h.D.) - Anzahl der geschllisselten
A15-Stellen (s. Nr. 4 der Anlage 8.6) gem. § 26
Absatz 6 BBesG alte Fassung
b) Stellen fiir Schulleitung A16 einschlieRlich 0,00
Stellen fir die Stellvertretung, A15L und A15V
gem. § 26 Absatz 6 BBesG alte Fassung
c) kw-An- 0,00
teil
Berechnung des kw-Anteils LG 2, 2.Einstiegs-
amt (h.D.) - A13Z - A16; zum 15.10. des Haus-
haltsvorjahres:
Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):
Stellen insgesamt
(IST):
Uberhangstellen:
(Uber alle Laufbahnen
hinweg)
Stellensoll fir Lehrkraf-
te i.d. Laufbahn des
Studienrates (LG 2, 2.
E.-Amt (h.D.); A13Z -
A16) und/oder entspre-
chender Tarifbeschéf-
tigter
Stellen insgesamt
(IST):
verbleiben als schlusselfahig 0,00
davon 65% = Beforderungsstellen A14 0,00
abzlglich der bereits fiir ein Beférderungsamt 0,00

Mit dem Nachtragshaushaltsgesetz 1983 wurde die Quote von 30% in NRW auf 21% re-
duziert (§ 7a Absatz 2 - neu - Haushaltsgesetz 1983). Dies ist der Veranschlagung wei-
ter zugrunde zu legen (§ 105 SchulG).



Anlage 8.5
Bes.Gr. A14

oder eine entsprechende Héhergruppierung

in Anspruch genommenen Stellen (in Stellen/an-
teilen; einschl. der vorlibergehend nicht besetz-
ten und besetzbaren Stellen/-anteile der Teilzeit-
beschaftigten und Beurlaubten)

6 freie A14-Stellen bzw. Stelleniiber- 0,00

besetzung (ku)

- davon vorlibergehend freigesetzt 0,00

0,00

(Der Schultrager hat sicherzustellen,
dass durch die (vorzeitige) Rick-
kehr Beurlaubter bzw. Aufstockung
von Teilzeitbeschaftigung das Befor-
derungsstellenkontingent nicht tber-
zogen wird.)

Unter-
schrift

Tabelle 8: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A14 private Gymnasien, Berufs-
kollegs und Weiterbildungskollegs

Anlage 8.6
Schule/ - ot
Schultrager Da-
tum

8 Berechnung der Beforderungsstellen Bes.Gr. A15 - Studiendirek-
torin/Studiendirektor -
6

" als Fachleiterin/Fachleiter an Zentren
fiir schulpraktische Lehrerausbildung

" als Fachleiterin/Fachleiter zur Koordi-
nierung schulfachlicher Aufgaben

Berechnung fiir private Gymnasien, Berufskollegs und Weiterbil-
dungskollegs

fiir das Haushaltsjahr

Nach FuBlnote 12 zur Bes.Gr. A15 LBesO A i.V.m. den haushalts-
rechtlichen Bestimmungen betragt der Anteil der A15-Stellen héchs-
tens 21% der Gesamtzahl der mit Planstelleninhaberinnen/-inhabern
in der Laufbahn der/des Studienratin/Studienrates’ besetzten Stellen.
Die Phasenverschiebung gemaf § 3 Absatz 2 FESchVO ist zu
beachten.

Anlage 8.6
(IST):
Uberhangstellen:

(tiber alle Laufbahnen
hinweg)

Stellen/an-
teile?

Stellen ins-
gesamt
(IST):

3 verbleiben als schllsselféhig

0,00

4 davon 21% = Beforderungsstellen A15 0,00

5 abziiglich der bereits fiir ein Beforderungsamt 0,00

Bes.Gr. A15

(einschlieBlich Schulleitung, Stell-
vertretung, A15 ZfSL/FL Koo) in An-
spruch genommenen Stellen (in
Stellen/anteilen); Planstelleninhabe-
rinnen/-inhaber und/oder Tarifbe-
schaftigte, die ein solches Amt aus-
fullen

6 freie A15-Stellen bzw. Stellentiber-
besetzung (ku)

0,00

0,00
0,00

- davon vorlibergehend freigesetzt

(Der Schultréger hat sicherzustellen,
dass durch die (vorzeitige) Ruick-
kehr Beurlaubter bzw. Aufstockung
von Teilzeitbeschaftigung das Befor-
derungsstellenkontingent nicht tber-
zogen wird.)

Unter-
schrift

20.. 20..

1 a) Stellen in der Laufbahn der/des Studienrétin/ 0,00 0,00
- Studienrates in Stellen(anteilen) fir Bes.Gr.

A13Z - A16 (Planstelleninhaberinnen/-inhaber)

einschlieBlich der voriibergehend nicht besetzten

und besetzbaren Stellen(anteile) der Teilzeitbe-

schaftigten und Beurlaubten

b) niedrigere Zahl 0,00
2 abziiglich 0,00

kw-Anteil

Berechnung des kw-Anteils LG 2, 2.Einstiegs-
amt (h.D.) - A13Z - A16;: zum 15.10. des Haus-
haltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen insgesamt

' Stellen in der Laufbahn der/des Studienratin/Studienrates in Stellen(anteilen) fir Bes.Gr.

erinnen/-inhaber) einschlieRlich der voriibergehend nicht
© &gé?myﬁéﬁb%@ ellen(anteile) der Tellzeltbeschaftlgten und Beurlaubten

Tabelle 9: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A15 private Gymnasien, Berufs-
kollegs und Weiterbildungskollegs

Anlage 8.7
Schule/ Ort
Schultrager Da-
tum

©o

Berechnung der Beférderungsstellen Bes.Gr. A14 - Oberstudien-
réatin/Oberstudienrat -

fiir das Haushaltsjahr
20..

Berechnung fiir private Gesamtschulen

GemaR § 26 Absatz 6 BBesG®diirfen auf das erste Beforderungsamt
der Bes.Gr. A14 hochstens 65% der Gesamtzahl der Planstellen in
den Bes.Gr. A13 und A14 der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt
(h.D.) entfallen.

Die Phasenverschiebung gemal § 3 Absatz 2 FESchVO ist zu
beachten.

Die gesamtschulbezogenen Beférderungsamter* sind nach MaR-
gabe des § 28 Absatz 7 Satz 2 LBesG in der jeweils geltenden

Fassung dabei anzurechnen.

Das neue Recht wurde zunéchst in dem ,Ubergelei 1 Besoldungsgesetz fiir das Land
NRW (UBesG NRW)“ geregelt, welches durch das Dienstrechtsmodernisierungsgesetz
(DRModG NRW) mit dem Landesbesoldungsgesetz - LBesG zum neuen, seit dem
01.07.2016 allein geltenden Besoldungsgesetz fiir das Land Nordrhein-Westfalen zu-
sammengefiihrt worden ist.

3 die Funktionsstellen, die von Lehrkréaften der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (h.D.) in

Anspruch genommen werden

4 Eine alternative Berechnung der sich isoliert fur die Sekundarstufe | und die Sekundar-

stufe Il nach den Schiler-Lehrer-Relationen errechnenden Stellen (Sekundarstufe I
100% Laufbahngruppe 2 Einstiegsamt 2; Sekundarstufe | 30% Laufbahngruppe 2 Ein-
stiegsamt 2) gemaR § 3 Absatz 4 FESchVO bleibt unberihrt.



1 a) Stellenbedarf (VO zu § 93 Abs. 2 SchulG):
Stellensoll Uber alle Laufbahnen hinweg (Plan-
stelleninhaberinnen/-inhaber und/oder Tarifbe-
schaftigte)

b) davon 44%" in der Laufbahn der LG 2, 2. E.-
Amt (h.D.); Planstelleninhaberinnen/-inhaber
und/oder entsprechende Tarifbeschaftigte

c) niedrigere Zahl

2 abziiglich

a) Funktionsstellen der LG 2, 2. E.-Amt (Anzahl
der geschliisselten A15-Stellen gemafl Nr. 5 An-
lage 8.8)

b) Stellen fiir Schulleitung A16, A15Z und A15
c) kw-An-
teil

Berechnung des kw-Anteils LG 2, 2. Ein-
stiegsamt (h. D.) - A13Z - A16; zum 15.10. des

Haushaltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen
(IST):

insgesamt

Uberhangstellen:

(Uber alle Laufbahnen
hinweg)

Stellensoll fiir Lehrkraf-
te i.d. Laufbahn des
Studi- enrates (LG 2, 2.

E.-Amt (h.D.); A13Z -
A16) und/ oder entspre-
chender Tarifbeschéf-
tigter
Stellen insgesamt
(IST):

verbleiben als schlusselfahig

W

4 davon 65% = Beférderungsstellen A14

1

© REHAE

5 abziiglich

a) der bereits fur ein bandbreitenbewertetes Be-
férderungsamt A14 oder eine entsprechende Ho-
hergruppierung in Anspruch genommenen Stel-
len/-anteile und

b) 50% der mit A14 bewerteten, tatsachlich be-
setzten gesamtschulbezogenen Funktionsamter
einschliellich entsprechender Hohergruppierun-
gen (Stellen/-anteile) - § 28 Absatz 6 LBesG

einschl. der vorliibergehend nicht besetzten und
besetzbaren Stellen/anteile der Teilzeitbeschéf-
tigten und Beurlaubten

6 freie A14-Stellen bzw. Stelleniiber-
- besetzung (ku)

- davon voriibergehend freigesetzt

(Der Schultrager hat sicherzustellen,
dass durch die (vorzeitige) Ruck-
kehr Beurlaubter bzw. Aufstockung
von Teilzeitbeschéftigung das Befor-
derungsstellenkontingent nicht ber-
zogen wird.)

Mit dem Nachtragshaushaltsgesetz 1983 wurde die Quote von 30% in NRW auf 21% re-
GR§YH Haushaltsgesetz 1983). Dies ist der Veranschlagung wei-

Anlage 8.7

Anlage 8.7

0,00

0,00

Unter-
schrift

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Tabelle 10: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A14 private Gesamtschulen

Anlage 8.8

Schule/ Ort

Schultréager Da-

tum

8 Berechnung der Beférderungsstellen Bes.Gr. A15 - Studiendirek-
torin/Studiendirektor -
8

" als Fachleiterin/Fachleiter an Zentren
fiir schulpraktische Lehrerausbildung

" als Fachleiterin/Fachleiter zur Koordi-
nierung schulfachlicher Aufgaben

fiir private Gesamtschulen

fiir das Haushaltsjahr
20..

Nach FuBnote 12 zur Bes.Gr. A15 i.V.m. den haushaltsrechtlichen
Bestimmungen betragt der Anteil der A15-Stellen héchstens 21% der
Gesamtzahl der mit Planstelleninhaberinnen/-inhabern in der Lauf-
bahn der/des Studienratin/Studienrates? besetzten Stellen.

Die Phasenverschiebung gemal § 3 Absatz 2 FESchVO ist zu
beachten.

Die gesamtschulbezogenen Beférderungsamter sind nach MaR-
gabe des § 28 Absatz 7 Satz 1 LBesG in der jeweils geltenden
Fassung dabei anzurechnen (Bes.Gr. A14 - A16).

20.. 20..
0,00 0,00

a) Stellen in der Laufbahn der/des Studienratin/
Studienrates in Stellen(anteilen) fir Bes.Gr.
A13Z - A16 (Planstelleninhaberinnen/-inhaber)
einschlieRlich der voriibergehend nicht besetzten
und besetzbaren Stellen(anteile) der Teilzeitbe-
schaftigten und Beurlaubten

LN

b) niedrigere Zahl 0,00

2 abziiglich 0,00

kw-Anteil

Berechnung des kw-Anteils LG 2, 2. Ein-
stiegsamt (h. D.) - A13Z - A16; zum 15.10. des

Haushaltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen insgesamt
(IST):

Uberhangstellen:

(uber alle Laufbahnen
hinweg)

Stellen/an-
teile®

Stellen ins-
gesamt
(IST):

verbleiben als schlisselfahig

0,00

W

davon 50% (§ 28 Absatz 6 LBesG) 0,00

A

davon 21% = Beforderungsstellen A15 0,00

o

2 Stellen in der Laufbahn der/des Studienratin/Studienrates in Stellen(anteilen) fir Bes.Gr.

A13Z - A16 (Planstelleninhaberinnen/-inhaber) einschlieRlich der voriibergehend nicht
besetzten und besetzbaren Stellen(anteile) der Teilzeitbeschéftigten und Beurlaubten

3 Das neue Recht wurde zundchst in dem ,Ubergeleiteten Besoldungsgesetz fiir das Land

NRW (UBesG NRW)* geregelt, welches durch das Dienstrechtsmodernisierungsgesetz
(DRModG NRW) mit dem Landesbesoldungsgesetz - LBesG zum neuen, seit dem
01.07.2016 allein geltenden Besoldungsgesetz fiir das Land Nordrhein-Westfalen zu-
sammengefiihrt worden ist.



6

Anlage 8.8
abzuglich der bereits fir ein Befor- 0,00
derungsamt Bes.Gr. A15 (ein-
schlieBlich Schulleitung, Stellvertre-
tung, A15 ZfSL/FL Koo) oder eine
entsprechende Hoéhergruppierung in
Anspruch genommenen Stellen (in
Stellen/anteilen)
freie A15-Stellen bzw. Stelleniber- 0,00
besetzung (ku)
- davon voribergehend 0,00
freigesetzt

0,00

(Der Schultrager hat sicherzustellen,
dass durch die (vorzeitige) Ruck-
kehr Beurlaubter bzw. Aufstockung
von Teilzeitbeschéftigung das Befor-
derungsstellenkontingent nicht Gber-
zogen wird.)

Unter-
schrift

Tabelle 11: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A15 private Gesamtschulen

8

Anlage 8.9
Schule/ Ort
Schultrager Da-
tum

Berechnung der Beférderungsstellen Bes.Gr. A13 Sek. | fiir Lehr-

. krafte mit der Befahigung nach § 31 Nrn. 4, 6,7 LVO

9

LN

Befahigung fiir die Lehrerinnen- oder
Lehrerlaufbahn des Lehramtes fiir die Se-
kundarstufe |

Befahigung fiir die Lehrerinnen- oder
Lehrerlaufbahn des Lehramtes an Haupt-,
Real- und Gesamtschulen

Befahigung fiir die Lehrerinnen- oder
Lehrerlaufbahn des Lehramtes an
Grund-, Haupt- und Realschulen und den
entsprechenden Jahrgangsstufen der
Gesamtschulen

fiir private Sekundarschulen

fiir das Haushaltsjahr
20..

Gemal FuBnote 7 zur Bes.Gr. A13 LBesO A dirfen im Bereich der
Sek. | der Gesamtschule und des Gymnasiums héchstens 40% der
Planstellen fur stufenbezogen ausgebildete planmaRige
Lehrerinnen/Lehrer der o.g. Lehramter in Bes.Gr. A13 ausgewiesen
werden.

Dies gilt analog auch fiir Sekundarschulen.

Die Phasenverschiebung gemal § 3 Absatz 2 FESchVO ist zu
beachten.

Der Anteil der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (h.D.) an Sekundar-
schulen betragt gemaR FuBnote 14 zur Bes.Gr. A13 LBesO A 16,5%;
der Anteil der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (g.D.) 83,5%. Von
diesen 83,5% diirfen hochstens 40% der Planstellen nach Besol-
dungsgruppe A13 als Beférderungsamt ausgewiesen werden.

Anlage 8.9

c) niedrigere Zahl

abziiglich
Berechnung des kw-Anteils fiir A13; zum

15.10. des Haushaltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen insgesamt
(IST):
Uberhangstellen:

(Uber alle Laufbahnen
hinweg)

Stellensoll i.d. Laufbahn
Lehramt der Sek. |
und/oder entsprechen-
der Tarifbeschaftigter

6 freie A13-Stellen bzw. Stelleniiber-

Stellen ins-
gesamt
(IST):

verbleiben als schlisselfahig

0,00

davon 40% = Beférderungsstellen A13 0,00

abziglich der bereits fiir ein Beforderungsamt 0,00

Bes.Gr. A13

oder eine entsprechende Hoher-
gruppierung

in Anspruch genommenen Stellen
(in Stellen/anteilen)

0,00
besetzung (ku)

0,00
0,00

- davon vorlibergehend freigesetzt

(Der Schultréger hat sicherzustellen,
dass durch die (vorzeitige) Riick-
kehr Beurlaubter bzw. Aufstockung
von Teilzeitbeschaftigung das Befor-
derungsstellenkontingent nicht Gber-
zogen wird.)

Unter-
schrift

20.. 20..
a) Stellenbedarf (VO zu § 93 Abs. 2 SchulG):| ©0:00 0,00
Stellensoll tber alle Laufbahnen hinweg (Plan-
stelleninhaberinnen und -inhaber und/oder Tarif-
beschaftigte)
b) davon 83,5% in der Laufbahngruppe 2, 1. Ein- 0,00 0,00
stiegsamt (g.D.) - Planstelleninhaberinnen und -
inhaber und/oder entsprechende Tarifbeschaftig-
te

© Ritterbach Verlag GmbH

1

Tabelle 12: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A13 private Sekundarschulen

Anlage 8.10
Schule/ - ot
Schultrager Da-
tum

8 Berechnung der Beforderungsstellen Bes.Gr. A14 - Oberstudien-

ratin/Oberstudienrat -

fiir das Haushaltsjahr
20..

Berechnung fiir private Sekundarschulen

GemaR § 26 Absatz 6 BBesG' diirfen auf das erste Beférderungsamt
der Bes.Gr. A14 héchstens 65% der Gesamtzahl der Planstellen in
den Bes.Gr. A13 und A14 der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt
(h.D.) entfallen.

Die Phasenverschiebung gemaR § 3 Absatz 2 FESchVO ist zu
beachten.

Mit dem Nachtragshaushaltsgesetz 1983 wurde die Quote von 30% in NRW auf 21% re-
duziert (§ 7a Absatz 2 - neu - Haushaltsgesetz 1983). Dies ist der Veranschlagung wei-
ter zugrunde zu legen.



Anlage 8.10

Der Anteil der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (h.D.) an Sekun-
darschulen betragt 16,5%; der Anteil der Laufbahngruppe 2, 1. Ein-
stiegsamt (g.D.) 83,5%. GemaR FuRnote 14 zur Bes.Gr. A13 der der-
zeit geltenden LBesO dirfen fiir das Amt der Studienratin/des Studi-
enrates mit der Befahigung fir das Lehramt an Gymnasien, mit der
Befahigung fir das Lehramt an Gymnasien und Gesamtschulen und
mit den Lehramtsbefahigungen fiir die Sek. | und die Sek. Il (Doppel-
befahigung) - bei Verwendung an einer Sekundarschule fir dieses
Amt héchstens 16,5% der Planstellen an Sekundarschulen ausge-
wiesen werden.

(Davon 65% Beférderungsamt Bes.Gr. A14)

20.. 20..

a) Stellenbedarf (VO zu § 93 Abs. 2 SchulG): 0,00 0,00
Stellensoll tUber alle Laufbahnen hinweg (Plan-
stelleninhaberinnen/-inhaber und/oder Tarifbe-

schaftigte)

b) davon 16,5% in der Laufbahngruppe 2, 2. Ein-| 0,00 0,00

stiegsamt (h.D.) ausgebracht

c) niedrigere Zahl 0,00

abzuglich

a) Funktionsstellen der LG 2, 2. E.-Amt (Anzahl 0,00
der geschllsselten A15-Stellen gemaR Nr. 4 An-

lage 8.11

b) Stellen fiir Schulleitung A16, A15Z und A15 0,00

c) kw-An- 0,00

teil

Berechnung des kw-Anteils LG 2, 2.Ein-
stiegsamt (h.D.) - A13Z - A16; zum 15.10. des
Haushaltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen insgesamt
(IST):

Uberhangstellen:

(tiber alle Laufbahnen
hinweg)

Stellensoll fir Lehrkraf-
te i.d. Laufbahn des
Studienrates LG 2, 2.
E.-Amt (h.D.); A13Z -
A16 und/oder entspre-
chender Tarifbeschaf-
tigter

Stellen insgesamt
(IST):

verbleiben als schliisselfahig 0,00

davon 65% = Beférderungsstellen A14 0,00

abzliglich der bereits fiir ein Beforderungsamt 0,00

Bes.Gr. A14

oder eine entsprechende Héhergruppierung in
Anspruch genommenen Stellen (in Stellen/antei-
len; einschl. der vorlibergehend nicht besetzten
und besetzbaren Stellen/anteile der Teilzeitbe-
schaftigten und Beurlaubten)

freie A14-Stellen bzw. Stellenliber- 0,00

besetzung (ku)

- davon voriibergehend freigesetzt 0,00

0,00

(Der Schultréger hat sicherzustel-
len, dass durch die (vorzeitige)
Rickkehr Beurlaubter bzw. Aufsto-
ckung von Teilzeitbeschaftigung
das Beférderungsstellenkontingent
nicht Gberzogen wird.)

Unter-
schrift

@dRitterthdeiietagm@nibidnberechnung Bes.Gr. A14 private Sekundarschulen

1

4 davon 21% = Beférderungsstellen A15

Anlage 8.11
Schule/ Ort
Schultrager Da-
tum

8 Berechnung der Beférderungsstellen Bes.Gr. A15 - Studiendi-
rektorin/Studiendirektor -

" als Fachleiterin/Fachleiter an Zentren
fiir schulpraktische Lehrerausbildung

" als Fachleiterin/Fachleiter zur Koordi-
nierung schulfachlicher Aufgaben

fiir private Sekundarschulen

fiir das Haushaltsjahr
20..

Nach FuBnote 12 zur Bes.Gr. A15 i.V.m. den haushaltsrechtlichen
Bestimmungen betrégt der Anteil der A15-Stellen héchstens 21% der
Gesamtzahl der mit Planstelleninhaberinnen/-inhabern in der Lauf-
bahn der/des Studienratin/Studienrates' besetzten Stellen.

Die Phasenverschiebung gemaR® § 3 Absatz 2 FESchVO ist zu
beachten.

Der Anteil der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (h.D.) an Sekun-
darschulen betrégt 16,5%; der Anteil der Laufbahngruppe 2, 1. Ein-
stiegsamt (g.D.) 83,5%. GemaR FuRnote 14 zur Bes.Gr. A13 der der-
zeit geltenden LBesO durfen fir das Amt der Studienratin/des Studi-
enrates mit der Befahigung fir das Lehramt an Gymnasien, mit der
Befahigung fiir das Lehramt an Gymnasien und Gesamtschulen und
mit den Lehramtsbefahigungen fiir die Sek. | und die Sek. Il (Doppel-
beféhigung) - bei Verwendung an einer Sekundarschule fir dieses
Amt hochstens 16,5% der Planstellen an Sekundarschulen ausge-
wiesen werden.

(Davon 21% Beférderungsamt Bes.Gr. A15)

20.. 20..

1 a) Stellen in der Laufbahn der/des Studienratin/ 0,00 0,00
Studienrates in Stellen(anteilen) fiir Bes.Gr.
A13Z - A16 (Planstelleninhaberinnen/-inhaber)
einschlieRlich der voriibergehend nicht besetz-
ten und besetzbaren Stellen(anteile) der Teilzeit-

beschaftigten und Beurlaubten

b) niedrigere Zahl 0,00

2 abzuglich 0,00

kw-Anteil

Berechnung des kw-Anteils LG 2, 2. Ein-
stiegsamt (h.D.) A13Z - A16; zum 15.10. des

Haushaltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen insgesamt

(IST):

Uberhangstellen:

(tiber alle Laufbahnen
hinweg)

Stellensoll fur Lehrkraf-
te id. Laufbahn des
Studienrates (LG 2, 2.
E.-Amt (h.D.) A13Z -
A16)

Stellen
(IST):

insgesamt

3 verbleiben als schliisselfahig 0,00

0,00

5 abziiglich der bereits fiir ein Beférderungsamt 0,00

Bes.Gr. A15

Die Verordnung ist am 16.03.2018 (GV. NRW. 07/18 S. 148) in Kraft getreten.



Anlage 8.11

(einschlieBlich Schulleitung, Stell-
vertretung, A15 ZfSL/FL Koo) oder
eine entsprechende Hoéhergruppie-

rung in Anspruch genommenen
Stellen (in Stellen/anteilen)
freie A15-Stellen bzw. Stelleniiber- 0,00
besetzung (ku)
- davon vorubergehend 0,00
freigesetzt

0,00

(Der Schultrager hat sicherzustel-
len, dass durch die (vorzeitige)
Riickkehr Beurlaubter bzw. Aufsto-
ckung von Teilzeitbeschaftigung
das Beforderungsstellenkontingent
nicht Gberzogen wird.)

Unter-
schrift

Tabelle 14: Beférderungsstellenberechnung Bes.Gr. A15 private Sekundarschulen

8

1
2

© Ritterbach Verlag GmbH

Anlage 8.12
Schule/ Ort
Schultrager Da-
tum

Berechnung der Beforderungsstellen Bes.Gr. A13 Sek. | fiir
Lehrkréfte mit der Befadhigung nach § 31 Nrn. 4, 6, 7 LVO

Beféhigung fiir die Lehrerinnen- oder
Lehrerlaufbahn des Lehramtes fiir die
Sekundarstufe |

Beféhigung fiir die Lehrerinnen- oder
Lehrerlaufbahn des Lehramtes an
Haupt-, Real- und Gesamtschulen

Befahigung fiir die Lehrerinnen- oder
Lehrerlaufbahn des Lehramtes an
Grund-, Haupt- und Realschulen und den
entsprechenden Jahrgangsstufen der
Gesamtschulen

fiir private Gesamtschulen

fiir das Haushaltsjahr
20..

Gemal FuBnote 7 zur Bes.Gr. A13 LBesO A durfen im Bereich der
Sek. | der Gesamtschule und des Gymnasiums héchstens 40% der
Planstellen  fir  stufenbezogen  ausgebildete  planméaRige
Lehrerinnen/Lehrer der o.g. Lehrdmter in Bes.Gr. A13 ausgewiesen
werden.

Die Phasenverschiebung gemall § 3 Absatz 2 FESchVO ist zu
beachten.

Der Anteil der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (h.D.) an Gesamts-
chulen betrégt 44%; der Anteil der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegs-
amt (g.D.) 56%. Von diesen 56% (Bereich der Sekundarstufe I) dr-
fen hochstens 40% der Planstellen nach Besoldungsgruppe A13 als
Beférderungsamt ausgewiesen werden.

2

3

4

6

Anlage 8.12

abzlglich

kw-Anteil

Berechnung des kw-Anteils fiir A13; zum
15.10. des Haushaltsvorjahres:

Stellenbedarf (VO zu §
93 Abs. 2 SchulG):

Stellen insgesamt
(IST):

Uberhangstellen:

(liber alle Laufbahnen
hinweg)

Stellensoll i.d. Lauf-
bahn Lehramt der Sek.
| und/oder entspre-
chender Tarifbeschaf-
tigter

Stellen ins-
gesamt
(IST):

verbleiben als schliisselfahig

0,00

davon 40% = Beforderungsstellen A13 0,00

abzliglich

a) der bereits fiir ein bandbreitenbewertetes Be- 0,00

férderungsamt A13 oder eine entsprechende

Hoéhergruppierung in Anspruch genommenen
Stellen/-anteile und

b) 50% der mit A13 bewerteten, tatsachlich be-
setzten gesamtschulbezogenen Funktionsamter

0,00

einschlieRlich entsprechender Hohergruppierun-
gen (Stellen/-anteile) - § 28 Absatz 6 LBesG ein-
schl. der voriibergehend nicht besetzten und be-
setzbaren Stellen/anteile der Teilzeitbeschaftig-
ten und Beurlaubten

freie A13-Stellen bzw. Stelleniiber- 0,00

besetzung (ku)

0,00
0,00

- davon voriibergehend freigesetzt

(Der Schultrager hat sicherzustel-
len, dass durch die (vorzeitige)
Rickkehr Beurlaubter bzw. Aufsto-
ckung von Teilzeitbeschaftigung das
Befdrderungsstellenkontingent nicht
Uiberzogen wird.)

Unter-
schrift

20.. 20..

a) Stellenbedarf (VO zu § 93 Abs. 2 SchulG): 0,00 0,00

Stellensoll Uber alle Laufbahnen hinweg (Plan-
stelleninhaberinnen und -inhaber und/oder Tarif-
beschaftigte)

0,00 0,00

b) davon 56% in der Laufbahngruppe 2, 1. Ein-
stiegsamt (g.D.) - Planstelleninhaberinnen und -
inhaber und/oder entsprechende Tarifbeschaftig-
te

c) niedrigere Zahl 0,00
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